Nuestros

compromisos
Para un futuro
sosteniple

La gestién de todas nuestras actividades
incorpora criterios de sostenibilidad.
Solo asi podremos conseguir resultados
hoy y en el futuro. Tenemos un firme
compromiso con el desarrollo de nuestro
entorno y actuamos para cuidar de las
personas, proteger el medio ambiente

y luchar contra el cambio climatico.

“Trabajamos para ser una empresa
mds flexible e innovadora, capaz
de afrontar el gran reto que la
sociedad estd planteando al sector:
dar respuesta de forma responsable
y sostenible a la creciente demanda
de energia”

Antonio Brufau
Presidente de Repsol

Modelo
de sostenibilidad

Con nuestro modelo de sostenibilidad identificamos,
sistematizamos y ponemos en marcha acciones

que contribuyen al desarrollo sostenible, con criterios
que van mas alla de lo legalmente exigido. Este modelo
se estructura en torno a seis ejes y en cada uno de ellos
se concretan iniciativas para alcanzar los objetivos
establecidos a 2020.
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Garantizamos
la seguridad
de nuestros
empleados,
contratistas,
socios y
comunidades
locales.
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presentes.
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